
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2569 ของ เทศบาลตำบลสำโรงใหม่

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 5,000.00

2 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลสำโรงใหม่ 1 5,000.00

3 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 1 0.00

4 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการชุมชน 1 0.00

5 กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาลตำบลสำโรงใหม่ 1 0.00

6 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 0.00

7 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลสำโรงใหม่ 2 5,000.00

8 มาตรการ NO Gift Policy 2 5,000.00

9
มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลตำบลสำโรงใหม่ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่

อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
2 0.00

10 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของเทศบาลตำบลสำโรงใหม่ 3 0.00

11 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลสำโรงใหม่ 3 0.00

12 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 170,000.00

13 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

14 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาลตำบลสำโรงใหม่ 4 0.00

15 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาลตำบลสำโรงใหม่ 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 190,000.00 15 15 15 15

** ข้อมูล ณ วันที่ 18 พฤษภาคม 2569

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวณัฐสุดา ตุ่มหนแย้ม

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


